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PORTEZ LA VOIX DE LA FRANCOPHONIE DU NORD-OUEST.

LAFNOO cherche son agent-e de liaison communautaire

Vous connaissez le Nord, vous comprenez les défis des francophones en milieu minoritaire et vous avez
envie d’avoir un impact réel ? LAFNOO, porte-voix de la francophonie du Nord-Ouest et partenaire de plus
de 20 organismes membres, cherche la personne qui fera rayonner la communauté.

SALAIRE HORAIRE VACANCES ENTREE
50 000 — 60 000 $ 35 h / semaine 4 semaines Dés que possible
Action politique Groupes membres Le Relais et rayonnement
Suivre les enjeux touchant la Outiller plus de 20 organismes, Orchestrer les levers de drapeau du 25
francophonie, rédiger les appuyer leurs demandes de septembre et les événements (dont le
communiqués et porter les messages subventions et préparer le terrain en 50e anniversaire de I’AFNOO). Rédiger
clés aupres de partenaires et des région. certains articles du magazine Le Relais.

médias avec la DG.

Expérience en développement communautaire

Expérience en relations gouvernementales. . .
Bonne connaissance des ressources communautaires du

Expérience en relations avec les médias, et en rédaction. Nord-Ouest de I’Ontario.

Expérience en rédaction de demandes de subventions.

VOTRE PROFIL CE QU’ON OFFRE
Initiative, débrouillardise et sens de la décision Poste permanent, 35 h par semaine
Entregent et excellente plume Assurance médicale payée a 100 % par I'employeur
Connaissance du Nord et des défis des francophones en 4 semaines de vacances, congés personnels et de maladie
milieu minoritaire Contribution au REER
Excellent francais et anglais, parlés et écrits Frais de déplacement remboursés et compensation cellulaire
PTrmis de conduire valide; déplacements en région a Formation continue et possibilité d’évolution
‘occasion

Une équipe engagée dans un milieu stimulant
Envie d’avoir un impact pour la communauté

POSTULEZ DES MAINTENANT

Faire parvenir vos CVs et lettres de présentation a notre responsable des ressources
humaines. Le processus est ouvert jusqu’a ce que le profil compétent soit retenu.
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